
Politik der SVA Buchenhofen 

 

Die Schlammverbrennungsanlage Buchenhofen des Wupperverbands trägt als zentrales Element der 

Klärschlammverwertung eine besondere Verantwortung für den Umwelt- und Ressourcenschutz in der Region. 

 

Die Vision des Wupperverbands ist ein lebendiges und natürliches Wuppergebiet – „Wir gemeinsam für die Zukunft 

von Wasser, Mensch und Umwelt“. 

 

Mit unserer Mission schaffen wir eine lebenswerte und resiliente Region unter Berücksichtigung des Klimas der Zukunft 

und entwickeln unseren Verband im Einklang mit den Bedürfnissen der Menschen und der Umwelt. Wir handeln proaktiv 

und wirtschaftlich, um den ökologischen Zustand der Gewässer zu verbessern, gemeinschaftlich für einen besseren 

Hochwasserschutz zu sorgen und Wasserressourcen nachhaltig zu bewirtschaften. Durch innovative Technologien, 

Bildung und transparente Kommunikation fördern wir das Bewusstsein für den Wert unseres Wassers und stärken die 

Region als Vorreiter für nachhaltiges Flussgebietsmanagement.  

 

Im Rahmen der Vision und Mission des Wupperverbands verpflichtet sich die SVA Buchenhofen zu folgendem: 

 

Nachhaltiges 
Wassermanagement 

 Umweltbewusstes  
Handeln 

 Richtungsweisende  
Innovation 
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Mit der Thermischen Verwertung leisten wir 
einen Beitrag zum Schutz der Ressourcen. 
Wir vermeiden Schadstoffeinträge in 
Gewässer und arbeiten an einer möglichst 
effizienten Reststoffverwertung. 
 
Dabei identifizieren wir relevante Ziele und 
integrieren diese systematisch in unser 
Programm. Durch kontinuierliches 
Benchmarking (Kennzahlenvergleich) 
überprüfen wir unsere Fortschritte und 
optimieren unsere Maßnahmen. 

Wir erfüllen sämtliche umweltrechtlichen 
Anforderungen und überwachen unsere 
Emissionen. Unsere Mitarbeitenden werden 
geschult, um umweltgerechtes Verhalten im 
Betriebsalltag zu fördern. 
 
Hierzu identifizieren und bewerten wir 
regelmäßig die relevanten Umweltaspekte 
und deren Auswirkungen unter 
Berücksichtigung der rechtlichen 
Verpflichtungen. 

 Wir setzen auf kontinuierliche Optimierung 
unserer Prozesse. So sichern wir eine 
zukunftsorientierte und nachhaltige 
Klärschlammverwertung. 
 
Unsere aktuellen Projekte dienen dazu, 
unseren Beitrag zu einer umweltbewussten 
Zukunft zu verstärken. 

     

Feste Gemeinschaft  Starkes Miteinander  Stetige Veränderung 

 

 

 
Quelle: Adobe Stock 

 

 
Quelle: Adobe Stock 

Wir pflegen eine offene Kommunikation mit 
internen und externen Beteiligten. 
Rückmeldungen von Mitarbeitenden und der 
Öffentlichkeit werden in unser Management 
einbezogen. 
 
Dabei legen wir besonderen Wert auf die 
transparente Einbindung interessierter 
Parteien. 

 Wir gestalten ein wertschätzendes 
Arbeitsumfeld, dass Familienfreundlichkeit 
und individuelle Lebenssituationen mit einer 
positiven Unternehmenskultur vereint.  
 
Unsere Mitarbeiter sind die Grundlage 
unseres Erfolgs. Ihre Ressourcen & 
Kompetenzen entwickeln wir gezielt weiter. 

 Wir verstehen Veränderung als Chance.  
 
Kontinuierliche Verbesserungsprozesse 
(KVP), die konsequente Digitalisierung 
sowie regelmäßige interne und externe 
Audits, unterstützen uns dabei, unsere 
Leistung stetig zu optimieren. 


